
    บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   กลุ่มบริหารงานทั่วไป  โรงพยาบาลแม่วาง  จังหวัดเชียงใหม่ 50360  

ที ่ ชม 0032.301 / 30    วันที ่ 16   มกราคม  2563  
เรื่อง ขออนุมัติแผนปฏิบัติการ/โครงการขับเคลื่อนว่าด้วยจริยธรรมข้าราชการ ตามข้อบังคับ 
           สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2560 และเผยแพร่บนเว็บไซต์หน่วยงาน 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………….. 
เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลแม่วาง  
 

  ตามท่ี  โรงพยาบาลแม่วาง  ได้จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนว่าด้วยจริยธรรมข้าราชการ 
ตามข้อบังคับสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2560 เพ่ือให้บุคลากร ของ โรงพยาบาลแม่วาง เป็นผู้มี
ความประพฤติดี สำนึกในหน้าที่ โดยยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม และถือเอาประโยชน์ สาธารณะเป็นที่ตั้ง เป็น
บุคลากร ที่ดี มีเกียรติ มีศักดิ์ศรี สร้างความเลื่อมใส ศรัทธา ความเชื่อถือ และยกย่องจากผู้มารับบริการ 
 

  กลุ่มบริหารงานทั่วไป โรงพยาบาลแม่วาง ขอส่งแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนว่าด้วยจริยธรรม
ข้าราชการตามข้อบังคับสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2560 เพ่ือพิจารณาอนุมัติแผนปฏิบัติการ และ
จะได้ดำเนินการตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน/โครงการ และขออนุญาตเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ของโรงพยาบาลแม่วาง  
เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ.2540 มาตรา 9 วรรคหนึ่ง (8) ที่ระบุ
หน่วยงานของรัฐที่มีหน้าที่ในการจัดหาพัสดุ ต้องเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับการจัดหาพัสดุ ไว้ให้ประชาชนตรวจดูได้ 
(ตามรายละเอียดที่ส่งมาพร้อมนี้) 
    

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาอนุมัติ 
 
 

                                                                               
 

               (นางสมจิต  รุ่งแสง) 
         นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
 
 
 

 

                ทราบ-อนุมตั ิ
 

                                                                      
        (นายอำพร  เอี่ยมศรี) 
  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลแม่วาง 

 
 


